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EATA PENGANTAR

Eami panjirlas pufl syulear atas lispakes rab=at daw Eidavak-Tha
kepada kita Emus eehipgwe penvutusEn Hesrans Nerja BSadas
Kepagawaise das Peagembavigss Jumber Dayva Mansels Ksbupstes Bl
Takun 20IE dapat disslessilan denges bailk, Tujuesn divvrunnys Bsnsana
Keria Badarn Kepegawaiss dan Pengembangsn Bumber Dava Mapusis
Hakupasen Hhrgr Tahus 20258 adalsk wuntul menpynsbarkss pecars
menyelisrul  taniaEy  fensens kefja dan  peRdenasc atad  evalusel
pelsbigansss prograen den keglsise pads Takusn 3004 yang dllslesessies
clek Badan Kepegswaiss dan Femgembangan Sumber Days Maeugis

Penrucunas Perubaher Fencans Kege Eaden Kepegeormian dan
Panzrmbengan Fumber Deye Manusia Kabupsten EStsr Takun 2025 =i
disadan maxih jach den kata sempume, mengnget kbeterbatacan wakta
dan sumbsr daya veang tersedin, wmiuk e caren dan mesukan yaRg
mam bangan sanget kami Earapkan dan pesmbacs

Tidak lups weapan perimajmeih bepads gemus pihek yasg telab
membanry dalse peoyel=gpian panyusonean Porubahan B=peans Kerps fms.

Aidhirmys kami berhsrap semoge Perubabhap Renpes Keris BSaden
Tahun 2025 inl dapet merjadi pedomen daism pelajcpansan Program dan
Krginmran cebinggs target kinerja dapat tercapel depgan cebedke muonghin
gerta memberiksn dampalk terhadap capeian vich das mic Kepals Deesrsh
rarpilik.

Elmar,  Juhl 2025
EHPLLA FADAN ERFLOEWAIAN
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1, Latar Belakang
Undssp-uedanyg Hemar 15 Takus 1004 septeny Sivters Feremcansss

Fembeegpurean Hasisssl (BFFH] mscsasacatiss bahws teting perengiest

dagrak  Siwraiisl Ry rencana lerfa cebagai atusn  dalss
paavelengrirar pembannnen, balk jangks smenengak [Hes mhunses) dalaes
benmulk Feneans Seravegls (Menetra] mauper jansis pendel [tabispan)
daipe Bennil Fencses Kerjs [Reajs]. Berdsssrkan peds wadses-tdses
rerzabul distas Pemssinsak Ksbupatan Hitar elak mesyuius HEessana
Femkspgunen Jasghks Pasjasng Dasrek [FPJPD| yesg dieasbarn malsthsl
Feraneran Dasrah Kabopases Slmsr Negnor 34 Tabue JOOS pentany Mescana
Fe=kamgurar Jasgks Fesjany Dasrsh Kshuparer Blass Takum I005-J02E.
Bedaryan untuk delnemen Nenrams FPembspguese Jangks Aesesgai
Dasrah [FFIMD] dissisplen melslyd Peranras Osersh Kabopsven Blisy
Hesmar 3 Takue 2031 wenwawy Nessans Pembanpunse Jesgks Lessspsk
Daerah Kakopatew Hiienr Tahe 3021-3036. Pemerimish Kabupsrern Bluer
juge eelah mesysgan deinemen BREKPD pang dedah diperaplaw dalaen
Feraturan Bupen Blisr Nesmer 52 Tebkun I034 tesgang Fencans Kerjs
Pemeriniah Dasrsk (REPD) Takun J018.

Bearans Kerja Orgaeissei Peramgient Daersl ®enis OFD) adabsis
dejrurmpy parenesmsan OFD ussul perisde 1 jratu) mbues yeny mesuase
kehijabne prograe dee kegintan pesmbamgurss bailr yang dilsbosealee
lspgrung plsh pemerimiah dastah mappon yarg  ditsepoh dsngee
mepdarany partrisar masyarabat das berfimgnl uetil menoromahiae
percmeomase pereregis lma wslpese ke dalsm persncanase eloean yEeg
bergibay I=bih sperasineal

Doicumen FMencans Xsrjs Perengkst Dasrek merupskss galsk zany
kompopsn dari Sigveem Abuesskitirss Kinsrgs Prmsriemh (S4KIP) donans
dalam pelaikcansar Bepars Kerjs Perangiosr Dasrab dalses makun berjaian
dilsimimn  panguioren den syalosd  ieergs  delam jenglos  webou
pengubnres  gesap g bulss  celkad wnink mesgetabed psjask mana
capais kovens yang dspar dwwjudken clsh perenghkesr dsersh. dam pada
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mwal bulam dfskuan sslanjuteye diswsun den dilaporicsn  dalam susia
Iaporan kinsrja rang dizsbaut Laporas Kinega [nctans Pemermcak [LEIP)

Dalsm memjsiankan fagas deo fungm Baden Kepegnosiap dam
Pengrmbengen Sumber Dera Merusia (BEPSDM| Kabupeten Blisar yeng
stlaras dengan mencana pembtangunan dassah Kabupeien Sliar =maka
disucrurlah Fenja EEPEDM Fenje SEPIDM dimusun dan ditewspkan pabng
lama satu Gulan seak FEEPE EKabupasen Eliar disakkam. FProses
panrusunan FRenss EBEPIDM diawal denmgan =mensntukan  orienzasi
mengena ive siretegic 4 wiearah Kabupaien Blitar dan sw-isu yang
tarmnsuk dalmsm urosan kepsgawwian, wresan pendidikan dam palssihan
pada tingkat pusat, mgen @maupun  desrek,  dilanjutkan  dengan
Fearusunan sgenda kerja dan penpumpulan dasa) informasi Ditahap
salanfuinya dilakukan panyusunen Tarcangan FRanjas BEFSDM veng
malipet takap pemonucen mancangan Fenja EEFIDA dan takeap penysjian
rancengEn FRenje SEFSDM. Proses panrusunan Ranje ERPSDM diskkin
dangen penstapan Fange BRFEDM wniuk menjedi pedoman kege &
Bogicingasn BREPEDM dalas suandsun progres dan Kegatsn pricritas
EEFIDM wahur 3033

Dokumsn FEemjn BEFEDM Tahun 3025 telah dizurun pada Tahun
2024 dengrr maksud dan tujuan sebage: dokumen rang dipedomani dalam
Falnkzanesn Esginian San penEEunexn angEarsn vang sErien dalem rangks
Fancapaian fujuan yang dismban olsh EXPEDM, TDengan Situsunnys
dokumer FEspcana Kerja maka dalim pelaksanasnera perla diaicukan
wraloaz: perencanasrs isTcapsp cEpaian kimssia parangksi desrab. Evaluaci
ini dilakukan pads rentang wakiu 3 bulan zekal (triwulan|, dan cmmpad
disusiainre dolumes inl maka talah dilakzanakan svahaass trbwulaa 7 das
triwulan O Dar haril sraluasi Gdak dipungkini babwa perle sdanya
tndaklanfut terhadap dokumen rencans ksrja yang talak dizsuruen. Hal imi
dimakyud agar per dan pand dapar dimakrmalkan ek
memenuki target kineria tahusas, Oisk karsna ftu di Iak Ferubahan
Feoje EEFADM Tahun 3035 Dekuman Ferubahan Fancans Keje BKFSDM
disusun  berdasarkan  Surat  Edaran  Supati  Supati | Hasmer
E/DI7.00.04.01/I0@/409.3.2/3035 tentamg Penrutucan Perubahas
Fancana Karja Ferangkat Dasrak [P-FEENJA FO| Tabun 3035 ssfia smemgacu
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pada Persturan Supst Slitar Nomeor 92 Tahun 2024 tentang Fancana Kemga
Femerintah Cerak (REPD) Tahun 1025,

Seharub deokumen Tencane prmbangunan mErOPREED GETU kKesmtaan
yang saling vwkait tame cama lminnye, dimuls dari tmgkas krkdmkan,
rencane keme dan anggmran. Sebagai setuah dowumen resmi Perangkss
Daerah, Fenja BEEPEDM mempunyai kbedudukan yang strazegic  ymitu
memjem baiani Antarm PETERSARAAT GenEan prlakianean Fenoana Karja.

Fembangunan Dasrak (EEFD| Kabupaten sebeagai implementasi
priakzanaan swategis jangks menengeh (FRJMDY Eabupstesn Eliter dam
Emnmra EEFSDM vang =enpad setu  Emsstuan uniuk masndukurng
Frncapaian visi dan mis kepals dasrak terpElhk. Remin BEPSDM dizusun
secara terpadu, partsipeatl dan demokratic veng digunaken sehaged dacar
Fanyuzunan Fencana Kerje Anggerax: [BEA] EEFSDM, seris pamyusunan
Angzaran Fendapeten dan Evlenje Deerah [AFPED] Kabtupsten Elitar

Eerdacarikan Peraturen Supsti Elitar FNeomer 118 Tekun 2023
tantang Hesduduksn, Susonsn Orgmmicasi; Tuges das Pupgs: ssrie Tats
Kaija Badan Kspsgawaisn dan Peagembangan Bumber Depa Mamiazia
Kabupeian Elier, danans mempunye Tugss dan Pungsi sebagad berilout ©

Tugss :

Eadun Hepsgpawaian dan Fengembangan Sumbesr Deye Mamusis

merupakan ussur palakzans fungs pesnuniang bidzng Kepsgasnian,

Pepdzitker dan Pelatihan ceria tugac pambantaan

Fungui -

& Feostapasn kesbiiakss pengelclaar sdministrazi kepegewsian

berdazarkan paraturan Perssdeng-undangan;

b, Feigsispas ksbimkan dalass fafgka peiiusunan proasai erta

pritunjuk telkeniz dales bidang kspsgewainn;

4. Fenstapan ksbbakars dalas anges peringlkaiarn kualstas sumsber

care aparatur melaiu: peedidikan dan pelatinan

u. Feosizpan ksbiskac dalas sungka penstsan dalam jabasarn,

peagenbangan karisr dan pamindaban Aparatur Fpll Hegars;

f. Peegsapas kebijakss dalam rangks pecgsiclan kesaikan panglkss

strultusal dan fsbatan fungrional Pagawai Nageri Bipd,
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g Penetapan kebdjaker dalam mngis propadesn. prmbmesn dam
prmberkentan Aparatur Sipil Hegara:

b FPemetzpan kebgakan dalem rangks penmpkatan kesejahisrean
darn fazititas Aparstur Sipid Hegern: dan

i Pelakiannan fungs kedinasan lain rang diberikas Supat.

1.2. Laadazsn Hukum

Landscan hukum penyusunan Fencaps Kerja Baden Kepegaoaisn
dan Penpembangen Sumber Days Manuma Kabupaten Slizar Tabun 2033
mendasarioan pada peratuzran yang mengkas, yaiu:

1. Pazal 18 ayatr 6] Undang-Undang Damar Negara Eepublic
Indon=a Tahun 1945;

2. Undang-Undang Homeor 12 Takun 1950 temtang Pembentulon
Daszrab-dasrak Kabupates dalam Lingkungan Propmzi Jawa
Timur (Serita Hegara Eepublik Indoxesia Talhan 1950 Nomer 41|
stbagaimane trlah diutah dengan Undang-Undeng Womer 3
Takue 18365 tentang Perubahae ESstac Wisreh Kotz Praja
Surabtays dan Desmah Tingkat [ 3urabsya dengan mengubak
Vodang-Undang Homer 12 Tahuan 1950 tsetang Pembentuloam
Dasrab-dasrak Kabupeten dalam Lingkungan Propmmm Jama
Timur dan Undang-Undang Nemer 16 Tabunm 1850 tenimng
Fembantuken Deasrsh-dasrak Eabupetern Kota Besar dalam
Linghungan Propins: Jawa Timur, Jewa Tengab. Jawa Serat dan
Deerak [ramers  Jopmkarta [Lembaran  Hegasn  Fapullik
Indenesis Tehen 1965 Momer 19, Tea=bahan Lembaren Negars
Fepublik Indonesia Womar 37304;

3. Vndang-Undang Womer 3I5 Tehum I seniang FEsiem
Fersncanass Pembanganan Hetional (Lembemn Hagara Fepublic
indonesa Tahun 2004 Hemer 104, Tembakern Lecbaran Negars
Fepublik Indonssin Womar #431);

4 Upndarg-Urdesig MNomer 17 Tebhun 007 textang Fescana
Pembangunan Jecgka Pecjang Nasziesal Tehus 2005-2033
[Lambaran Negars Erpublk Indomezm Tebhus 3007 Nomar 33,
Tambahan Lembaran Negara Fepukbk indonesia Nemer 4700
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i

Undeng-Undang Nomer 13 Takhun 2014 msntang Pamenntahan

Daerak (Lembarax Negara Eepublk [ndonesin Takun 2014

Homar 344, Tambahan Lembearan legara Republic Indonesia

Homar S587) szbagnimase telak diubeh brbermpa kali tmrakhar

dengsn Undang-Undang Hemer & Tahun 3033 teniang Penetapan

Permturan Pemerintak Peeggant Undang-Undeang Nemer 3 Takun

2033 Tahuxn I0IT tentang Cipta Kepa smmjindi Undang-Undang

[Lambaran Megmra Fepublk Indonecia Tehun a3 NWomasr 21,

Tambehan Lembaran Negare Republk Indenesia Nemar SE56);

& Undang-Undang Heomer 1 Tehum 2033 twentsng Hubungan

Fruzngan antara Pemerictak Pusat dan Pemenntakan Daerah

[Lesmbaran Negaera Fspublie Indemesia Takun 2033 Momer 4,

Tambahan Lembaran Hegera FepubBk Indonesin Homar 6757);

Fersturan Femwmwintsk Womor B Takun 2008 tsnzang Tahapas,

Tats Omra Penyusunen, Pecgendalinn dan Evalunzs Pelaksznasn

Fearcana Pesbangunzan Dearsh Lesbearen Tiegara Fapublic

Indonazia Takian I008 Wo. 21, Tembahan Lembaran Negmma

Fapublik Indonssia Homer 4E17);

E. Permturan Pemrintah Homer 13 Takhun 301§ sentang Fengelclasn
Eraangan Dasrah [Lesbares Negara FepuebBk Indonszia Tahius
201¥ Homor 43, Te=mbekan Leasbaras Negars Fapubik Indonsc:a
Womear €333);

¥ Pematusan Fresidan MNosmer 5§ Takun J017 ng Falab aan
Feocapaian Tuuan Pembepganan Serkslanjuian [Lasmbaman
Hagnow ExpubSk Indonwsia Takus 3017 Namer L36);

0. Pematusan Presidan Noses 80 Tahwus 2019 x Fusteg

Pembangunan Eksnosmi & Esxwasan Gresik <Eangkslsn =
Meoickerte = Surabaya = Bidsasje = Lasmongan, Kasazan Bromo =
Tergger - Semerw, terts Kewassen Bebegkar Wilis danm Lintas
Eslaiae [Lembarac Tagers Faspublik I[ndoxnesin Takun I019
Womar I25);

TPerRtusan Pregidsn Nesmor 18 Takus 2020 tentang Fescans
Pembangunan Jengks Menssgek Novional Tahus 2020-20324
Lasitaran Hegara Fapublik ndopssia Tahun 3020 Nemer 10);
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id Permturan Menteri Dalam Megeri Nomer BE Tahur 2017 tentang
Tatm ©Tara Perzocanaan, Pengendalian dan  Evaluac
FPrmbanganan Desrak, Tata Care Eveluas Rancangan Peratursn
Daszrak Tentang Fencana Pembangunan Jangks Parjang Dasrakh
dan Fencana Pembangunen Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubsken Eemcaca Pembangunan Jangks Panjang
Daerak, Fancana Fembangunan Jangks Mesnengak Daersh dam
Ferncana Kerja Pemerintah Deerah [Barita Megars Fepublik
Endenesan Tehun 3917 Nomer 1313%

153 Permturan BMentern Dalam Hegern Nomer 70 Tehur 3017 tamizng
Simtem Informmsi Pemerintak Desrak ([Beritn Negmrm Fepublic
Indonezin Tahun 3I01% Nomer 1114

4. Permturan Memissi Delamm Hegeri Nomer 50 Tabuan 3019

ElaziBknsi, FeodeBknzi dar NHemenkiatus Farsncanasn

FPembangunan dan Keuangen Desrah (Berita legars Fepublik

Indonatia Tahur I01F Nomer 1447

Feraturan Mesnter: Dalasm Hegerd Womer 77 Tehue 2000 tmmiang

Pedeeman Takmiz Pengulslaan Kegangear Desrak [Barisa Fegars

Fepuklik Indonazia Takur 3020 Nomer 1781

16 Fersturan Dasrak Frovinsi Jawas Tismur NHomes | Tahun 3009
tentxng Nmocans Pe=mbangunan Jangka Panjeng Deerak [FRJFD)
Proviexi Jewa Tomwr Teakan 2005-3035 (Lembaran Desrah
Provigsi Jewa Tisus Takun 200% Nemer 1 Sani Ef

17 . Punturan Deerak Kabupsisn Eliiar Homer 34 Tebhes 3003
tsntany Fancans Pe=mhbangunan Jangka Panjang Dasral [FFJFD
Eabupaten Blitasr Takus 205-3025 [La=baran Dazsah
Eabupater Blitar Takun J00E Hespar 10/E];

18. Peraturan Duerah Ksbupaten Bliter Nemer 3 Tohun 2031 tentang
Fepcana Fembamgunan Jangks Menengak Dasrak Kobupatsn
Elitar Tahun 3021:3036 [Leobarec Dasrak Kalupaisn Elitar
Takiag 2031 Nesmer 3I/E, Tmmbakan Lesmbaran Dasrah
Eabupates Slitar Namer 61

1N, Peratusan Dasrakh Kebuopates Bhter Nomar 3 Takun 2037 tantang
Fembantukan dan Bustunasn Peraagkat Dassalh (Lembasan Dasrak

wn
LLl]
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1.3

1 MeRsud

20,

a2

23

24

43

Eabupaten Slitar Tehur 2023 Nomer 3/D, Tambahsn Lemetaran
Daerak Kabupatsn Blitar Homer 66

FPermturan Gubemar Jewa Timur Hemor 1§ Tabhun 20274 tentang
Fercana Kerja Pemsrniniak Dasrah Provims: Jewra Timur Tehun
4035 [Berita Daerah Provingl Jewn Tomur Tahun 2034 Nomer 18
Sen Ef;

Permturan Dupsti Shiter Nemer 115 Takun 3933 tenimng

Fedudukan, Jusunan Crganizac, Uraian Tuges den Pungs serta
Tata Kerja Beader Kepegawnian dan Perprmbangan Sumbsr Daya
Earusia KEabupsten Shitar;

Peraturan Eupet Ebtar Wemor 51 Tahun 1024 teniang Fencana
Eerja Peneriniah Dasrah [FEFD| Exbupaten Eltar Takun 2035;
Pernturan Bupst Elster Nomor €3 Tahun 2025 Tentang
Ferubehar Fsncans Kerja Pemerintalh Deaerak Takuan 3035;
Persturan Bupet Elar Nomer 134 Teakun 2034 Tentang Ftandar
Harga Satuen Tehur Angzeren 2035; dan

BE Bupsii Bbhtsr FNomorB/037.02.04.017309/409.53.2/ 23035
Temtany Penresunan Perubahan Fansacas Kerde Pereoglkast
Dewrak [F-Femjs FO| Takur 2035

Makzud dam Tuman

Frrjm Parubahan Sadar Hepegawnian dan Pengembangan Somber
Daya Mameos Eshopares Bijear Takon 2838 dicurue dergen makend dan

tujuan sebagad beriloat :

Dakumes FRancasd Kerja Poubshas Ferangkat Dasrak Takues JI025

dipupun despas meakad unrel sesdulosy sabdieas delae upsys

peneapaian verkadap Tema Pembangunas Daersl Eabupares Blwer
Tabun Z0Z5 valei “Fengustan S0M Unseul dan Ekscistess Ekoncenl

Lafeal wempul Hemawdivises FChesss] Dasrak” melabi] pelsbranass Sigss

dae fungei pada Uruzss Kepsgswsiss den Uruier Peedidivss das
Pelasikern yang dilaksanakas aleh  Bades  Keperswsise  das

Pengembargne Sumber Daya Manuris Halkaparen Hlitar,
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2. Tujaan

Menghacilkan dokumen recana kerja dan penganggaran den rangkaism
evaluns palaksanasn FEsnje tabun sebelumnra untuk dijadicsn pedoman
dalzm prlaksansan program dan kegiatex dalem kuran wekou sasu sahun
wrdepan sebagni upmye dalam mencaped tanpe kinerda dan tejean dan
sazaran yeng telak ditecapkan pada Delkumen Perubshan Fencane
Ftratagis Eadan Kepegawmian dan Pengrmbangan fusber Deya Manuasia
takur 2031-3036 d=m zelmrac demgan dokumen Perubahen EEPD
Kakupsten Sltar Tahuarn 3033

Anabigis makiud dem fojusn merupaien  lengioah yeng canges
manEnn e dabse wmsmne dsdoue e perancansan mal il sl s e

ga=baran terbadap apa yeng diowgetien alen dicapei Fads dasarmym
dolour=sn perapcenssr pads peginr FO sdaisk cabmgmy penerjemplk relemio
pelakeamame nrogras dan keginese yang meropaless upaya dalae
pencapaian wargst pads gioabs pabuparen . Mesdn vrugsn K=pegrwsisn dan
urugan Pepdidikar den Pelatibae tdak eermeguk dalam  priorims
pembanguren pamun  Deges dan fongel terssebuot merupakas  gicrem
pradukorg  terhedsp  pencapeise taTget  pembamguese G lmghup
Pemetintah Knbupar=n Bitar.

14  Bistemsbtiks Pemalises

Siremarlis penvlizse Menje Sadss Kepegswalss das Pengembangss
Sumber Daya Mamggis Kabapaten Hirar Tahwe 2008 gebagnimses dinnar
dalpm Permendagrs 556 Telue 2017, pesyajion delrumen Masessges
Perubshss Menjs [P-Remjs FD| sdslabk gebagsi berione -

BAR I PENDAHULTAN
Pada bagian ini dijeiagienr mengenai gambaran wmum peayucanan
P-Fenjm PO ager subiianci pade bab-bab berilopimyn dapat dipahami dengan
badle
1.1 Lawmar Belsiosng
Mergemukakar pengerssn mngias tentsng P-Fenjm PO, proces
penyusunan P-Renjs PO, keterkmitar antera B-Renjs PO dengan
dolumen P-BEPD, Rengtra PD, dengsn Fenja K/l dsn Fenja
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L&}
L&)

1.3

.4

Provings /Eabupster {Kota, serte tindak lanjutnys denmgen proces
Fenyusanan Fancangan P-APED

Landesan Hulum

Memuar pepjtlacar teniang Undang-Undsng, Persturen Femerncak,
Permiuran Dasmah, das keteniuean peraturan linmm yang mengeter
tentang SOTE, kewmnangan PD. s2ria pedoman yang dgsdikean azuan
dalam pENYUIURAR PEMSRCANBAL dan prREAnEEaTeR FL

Maksud dan Tujuan

Memust penjelasan tentang mekved dan tajusn den penyasunan P-
Famyn FD

Sisremetiks Penulisan

Manguraikan pokok bahssan dalas penulbizan P<Fexja FO, zerta

susunas garis besar isi dokuman.

BEAE II EVALUASTI FELAESANAAN HENJA PERANCEAT DAERAH

2.1

2.3

0 Ppepaagy - S dpaeaes A SREeE e Eompr Dina MEAcsa e S Tone JOH

SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN BERKENAAN

Analica Kinesja Felayenan FO

Earizflean, kajian wrhadap capeisn Lkinsrja palaranar Feranglkat
Dasral Berdazarkan indilcator Eeefja yasy tudah ditentulkan dalas
WEFH dan BPM, mavpus terhadap THE sesusi dengen Peraturasn
Merteri Dalam Tegeri Nosier 1V Tahus 2074 tentany Pefabuoas
Felak an P iran P intah Hesmer 13 Tahum 1019 temtacy
Laparan dan Evaluasi Feoyslengraraas Frsarintahan Dassak, Jeniz
fedikater vang dikad, diserusikar depgee tuge: den fungel masieg

maeiny Ferangks: Dasrsk sefle Estontusn Feratuas perucdscg-

wndangan yacg takal Semgan kinsss pelarandan

lrusipe Penting Feryelengparass Tugse den Fussei FD

Eeriikar ursisn mengensi

i Bejsubesns spgls: ldseris pelayassn PO dae hal leiie yang
tericait denaan pelayacan FO;

1. Per=masalabhan dan hasmbaram FanE dEkadapd dalaes
mesvelenraraien ruEsd dan fusel FO;

3. Dasmpaksys serkeday pemcspsisn vied dan mii kepals dassah,
terbaday eapalas progres aarsseslsteresrsnal, Lepertl AP
dap D0 (Suersipakls Develspmess Gealy);



4,
2.

Tartangan dan prhiang deinm meningiatkan palayanen POE dan
Farmualazi iru-ima pentcg berupa rekomendeazi dan catatas yang
shrategs untuk ditindaklanjot dalam perumuzan pregram dam
kegintan prisrfias sahun yang drencarekan.

d.d Evaluas Pelaksanaar Fenja PD cempai dengan Tronalan ]
Eak ini memuai kajian [revisw] terhadsp basil evalunzi pelskomnaan
Famje FD tahun berjalan sampai dengan trivulan | dengen sengasa
padn AFED Takhun 2025, Felanmuitnym diksitksn dengesn pEncapaisn
tergei Famcangan Fensta PO berdasarkas reslisasi program dan
kspiatan palakzanaarn Fange PR tahun-iahun sebebumnra
Paicnk-pekck macer yang dizajken dalam bak ini antars ladn:

i

FEealizasi program /keginian vang tidak memssuki target kinsgs
hazil/keluaran reng dirensanakan;

Fealizasi progras /kasginian varg tslsh mememuki target kinegs
kasl /keluaran rang Sirsncenaikan;

. Fealismzi progres/kegetan vang =melebihd tmrpet kEnega hasl)’
kaluaran yang direncanakan;
Fakter-fakter panyebab tidak fercapaimys, tmrpanuhinym stan
malabiks ixrget knaria program [ eegiatan;
I=pEkazi rang ttmbul techadap fmrget cepaian program Fanztma
FD; dar
Eakijakan 'Endak ¥ canasn San proganEmmran yang perlu di

mimbil untuk mengatasi alkior-fakicr penrebab teroabut,

EAE NI RENCANA EERJA DAN PENDANAAN PERANGEAT DAERAH
Beritikas wfadan petjabarasn dari Tabel Peidanaar dan Fescana Ferja dafi
Lasmpirasn Fmmis

BAB. IWPENTTUF
Saricikar uwraisn panuiup, berupa:

1, Casmtar pecting yang perly sendapat perkat baik dalas ranglka
palakzinaanors Sadpun temndninys lostefuediaan anpgaran  HEak
gaicizal dedgan kebutuhas,

2. Kaidek-kzidak palakiznaan.
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3. Fepcana tindak lanjat.
FPada bagian lembar terakkir dicapmambkan tempat den tanggal dekumen,
nama FO dan mama den tanda tangan kepaln FD', seria cap pe=mermtah
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BAE I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD SAMPAI DENGAN
TRIWULAN I TAHUN BEREKENAAN

21 Ansalisix Himerjs Pelayanan BEPEDM

Secarn umum Badar Kepegawsiar dan Fenpembangan Sumber Diaya
Mapusin Esbupaten Biitar talah melakosnakan tuges pokok dam fangrings
sehagm f=mbage telnis dasrak di Kabupaten Bhitar untuk melskcanaiosn
peoyuzunan desn pelakcsnasn kebijaksn dasrsh yang bermidar speofik.
Oalam melakemneican program dan kegisran yang berdisr admimicorati
maupur bergifar tebmic secara proporeonal isiah berjalan denges baik.
indikcator keberhezilan terkadap pelakcanaan tugas md edalah komitmen
ie=rja dari timgikar Hepais Badan sampai dengan ciaf s=rta penguacsan &
mdang tugas mEong-menng depgan bailke

Serdasarkan hasdl evaluazs pelakianasn program kegpeian Tehun
202 dan Takon 2033, make dapet kami oraikan spabiciz kbinstis Bsdsn
Kepejaenian dan Pengprmbengan Samber Daya Manusia Kabupeten Blitar
takun 202F dimans pengukursn ini dapa: digunakse untuk mengalour atsa
memperkirakar kebethacian  pencapaian wmwjuan dan cacaTER coEbegic
Tahun 30235

Sndan Kepegawasan dan Pengrmbangan Fumber Deyn Mamuzia
dalam korun wekis wmban 2001 =d. 2026 =enstapkan  mjuan
“Uemrujudican Implementas: Sitem Mermt yacg Baik unmk Menmghkation
Profecicmalitas ASH®. Atas daser tujuan tersebut, maka dalam mangks
pencapaian tujuan telak ditstaplkan sacaran costegs srbagad berikoat -
1. Meningkatnya Prefecionalizas ASH;
2. Memingkamys akuntalilitaz kinere perangias daatak

Tabal 3.1
Pencapeadan Kimerja .4 Triouaban [ Tahuw 2033

1 | Mieninglesseys Irdsis 71,53 - z
Profepomalirss ASH Frofsgipeslinsg
ASN
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| Abrumesidliens  Kimerjs | BAETE

Katerangarn:

* FmaBzasi hasl jndel I : ing & T ; Siisi 1
Baru diriis alsk E pads el Takws 2008

== Dilel S3ETP bardegmrioe hagll Perslnisn Raedr Inrerasl SKESOR

Peoguicuran capaian lonepges BRFFDM khumosnrye untuk capaism
Enera pade mdikazor Indeks Dimens Kuakflkas, Indeks Dimens Kmans
ASH, Indekz Dimens Diziphe ASH, dan Indekz Dimens Kempetensi ASH
pada Trwulan [ Takun 2035 bdum dapar dizsjican, kareca [ndsie:
FProfrsicnalitaz: AN vecg memiliki clerisasi mesdisd sdalah Eeadan
Fepamnwainn Negere, dan akan dinliz setisp awnl Tahun beankutnra [H+1),
bahkan campa Sangasn dekumen 161 Giswsan beluas sda mlis reom: dani EEN
min: penidazan [ndeks Profesionalitaz ASN urtuk tahus 3034, Hemun haml
Fragukuran Indeks Frafesionaktas ASH Inziansi dapat dilihas pade aplikasi
HIAEN

Serdscarkan mtas sasaren strategic vang ielah ditetapiosn terzabut,
maka ERFIDM cscara speciik tidak memilki casaran kinarjs yeEng
mangarak pada kineris pelaranan kspads masyerakas cecara wimum,
namun labih =sngarah peads kinaris pelavenen di Hidang kspepmwmian,
Dalas penpukuran standart mimimel Kabupaisn Eltar, EEFIDM Sdak
sanpaepd indkator rsekul. Besdasarkan Peraturanbissisri Dalas Neges
Fepuklik Indonesia Hemor 1B Tahun 2030 tentang Ferstursn Felakzanaan
Feraturan PFeserintah Fomer 15 Tahur 2019 Temissng Laporan Dan
Evaluas Fernyilsnppasasn Peoerintahan Dasrabh terdepat 2 [tga)l (KK
fncome pada uruzan Kepegewaian, Ke-tiga cutcomae terzekbut yaloni:
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1. Fazic Pegawsi Pendidiken Timggi dan Memengah Dezar (%) (PHS ddak
iermanak guru dan tenaga kes=hazan)
Fasic Pagawai Pendidikan Tingg dan Menengah/Dazar (5 (FHS ddeic
termeskk gury San trnege Eesehasan| diskianakan melalu: pregram
Pengmdaan, Pemberhentian, dan Informasi Kepsgawaiar ASH, danm
merupakan mdikator kinetja dani kegiatan Pengembangan Kompriens
ASH, Sesusi dengen data dintas tedml PHE Gdek tormeruk para dan
tenage kectheian| sdalah (811 crang dengan kompesizi PHNS dengan
kualifikaz pendidicen menengak krbewak (D, 3MP, 3MA) adalsh
cxpurzlak 306 crang. dan FHE dengen kunlifkas pendidiksn Sngn [D-1
s.d. 3 sejumish 1503 orang Dengan demiden =meks untak
menghitung capaian indicator Gnera razic prgawa pendidikan tingg
dan mansngal (dacer [FHT sidak termasuk gure dan tenage kezsshasan]

adalak sebaged berdout :
Jumizh Pegawar menurut
Rasio pegawai Pesdidikan FT ke xlas dilaar
pendidikan wmgg benzga perddik dan =naga
ganmenengah’  _ _ kesehatan oo
dasas (PFNE tdak Selan jumiah pegawai -
LfrmE sl gue dan pamerniah (FYS tdak
tEnags tesshatan) AR gury dan tenaga
kesehatan]
1803
100%
1211
= H259%
Tabal 2.1.1

Capaiac Indikater Kinera Kunct
Arng Penypslangemrase rosn Kepesmoraine Takow 2024

Folina[Bidang Trasas dan Ty !
Ho. Fungsi /Indikator Kine

1. | Maste Pegawsi Pendidikan Tingy TE% £2,99%
| dan Mensnpnh (Dager (%) (FRS
| tidak termacuk gury dac tenags
| | KEREBatse |
Fummber - LPFD BEPSDM Tabur 2024

Darsi peskisungas dap data tabel diata: caka capaian ndikator
Faziz Fegeawai Pandidikan Tingg den Mensnpah! Dezar [FH2 sdak
ferrmasuk murd dan tenage Eizshatan| pads takun I034 adalak sebacar
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B2,99%. Capaian ini telak cesuni dengan terge: yang telah ditetapicm
pada Fepcra EEP3DM Tabun 20311-3036 dengan target kooerja cebesar
TE% Coapman lonene pads mdikmtor ini didukung dengen jumiah
rekruit=en CPHE denger kkualifkes: pendidikean mmimal Sarjene Straca
[ {31 serta upare peopembangen kompriensi ASN melald pengelclasn
pads sub kegimian pengeloiaan pendidikan lanjutan ASH. Pada takan
2034 ferdapat FINE rang mengmiukan fin balajer sehbanyek 35 crang,
mages belager sebanyek J orang. URan Perpyesusian fzah 13 orang desn
Wrian Dones sebanyak 31 orang

Farnzs Fegawa: Purgrional (%] [FNS tdak termssuk gura den temage
kezakatan)

Iondikwtor Kinerja Faric Pegeowai Fungoional & [FNS ddek
termacuk garu dan ienage kesehetan! tidak disaiikan pads Takel Tasgst
Remja Takun 3734, hal ind sesusi denpean Keputusas Menisrd Dalas
Hegeri Hemer 050-5669 Tebhun 2031 wemtang Hazil Verfkesi, Velides,
g2an mvensaricesi Fasifkaz:, Kedefikad, dan Nomeankintur Farmncanaan
Pesbanpunan dan Keuscgin Desrah Wasas desidldan, edikator
kinerjs Facic Pegawsi Fungzicnal 4| [FNS ddak termasuk gurs dan
femage kesshatsn] meruvpakan [KK Urusan EKspepsweisn. Dari duts
jumish Sskaruh PNZ Jeabaten Fupgsional Tertsmiu dengen total 433
srang terdiri atas JTT KeakBen smumish 393 orang Sae J5 T Tearaspsl
jumlah 35 comng [FHE tdak termesuk gure dan Tenags Keeshasas| Oleh
karsna itu dapat ke Emplentasiloar dats teftebut dalam perhitungan
b

Taksel 3.1.2
Coapaise fodilsonr Kinerks Kunel
Atnz Penyslengguraarn Urocan Kspemaraian Tahun 20234
Tuzgai ndikatar : Capean
Ba. | h_j_. Mimewin Manerd Jemiz Deta Ramas il
L a3 a 5
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Fungrieeal (4] Fengramal e s

PN ok | Soimmmmsl xioon| St g
termmeruk grara TR BRIy 1

dan pemags [(FAS. e TR

kxzehatan) JuTa 20 tmags R

Surmber : LPPD BKPSDM Tahure 2034



Seruni dengar perhitungen distas mala capaizn pada mdikator
kinerja Fasgie Pegewsi Pungmional (&) [PHS tdak termesuk guma dsm
ienage kesshasan| prda Tahun 3034 adalahk sebesar 23.65%

3. Eazsic Jabetsrm Fungmonsl Eecertfikst Eompssens (%% (PHE ddek
ErmAnek furu dan tenega kesshatan)

Indikwior Hinerja Fazw Jabsimn FPungsicnal Bersertfiless
Kompetensi (3% [FNE tidak termasuk puras dan stmsgn kesehatan| tdak
dizmjilkcan pads Tebel Targe: Eexjs Tahun 2024, hal ini cevusd dengsn
Kapatusan Menter Dalam Hegen Nemar 050-5859 Tehun 3031 tentang
Fiardl Verifkar, Validad, dan Imrenterizasi Klagifkar:, Kodefikesi, den
Hemerklarur FPerencsnear Prmbanpunar dan  Keruangarn  Daerak.
Hemun demildan, indikator kinerjs Facie Fegeeai Fungoional (3% (FH3
tidak termazwk gure dan tanage kesshesan) mercpakan KK Urssan
Fspegmewaian, Dar dsta FN3 Jabater Fongrionsl Tertnmtu (Hdakc
tar=acruk guru dan temage kessshaien| adalalh smumlak €38 oreng,
dengen Jabatam TFungsional Terfsmiuz rang bemmeriidika: kesmprtansi
tabmpyak JED ormig, sehinggs perhifunigan Eazic Jabatas Furgsional
Berceridikat Komprtenzi (3% (FN2 tdak termamuk gums dan tenags
knzakhatan] mdalah sebagei barikut

Tabel 3.1.3
Capsian ladipsowr Kaers Dunel
Araz Penyelenggaraar Uragsan Kepegrwaian Tabhon 20234

.# m‘ - . -
a ) 5
+ 8
Espagrwaas | Fass - Jabeinn dumlch 1 Fung: d
Fangscral rnr:—h'l-tﬂd
Barcarifikat """'-"'..;.4. : sism | 3@
Mesesatansl [ Fulmarie ;a b ] ——
(IS mas ol T -
LEETn il =g
Hum.:p[m Emamamram| " EN AT Y
WEsshamn

Swcmbar : LPPD BKPEDM Takass 2024
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Rinsrm Extoan Fy R
1| Imdeks Indaks | 200 10,5 = 27 | T | o7
| |SeemMaris | | poureng | jourang) | geereng | me | (eeik | (e
“Neleangan | TArgeL sesusi sengan RFJMD Kabupsten Bitar Tabun 2021-2028

Feruni dengan parkitungan dintsz maks Facie Jabatar Fungsional
Erroeridfilont Kompetenzi (% (PHE ddak termasuk gumc dam temage
kezshatan| pads tahun 3032 adalsk £5,43% Capeian indikstor kaners
rendal  kareom JFT pengangkatan tahus 2034 dan JFT  kaml
penrstarnan pads tahun 4032 belum melakianakan ui kompeiena.

Berdacarkan Persturan Supstl Nemor 17 Tehun 2033 temiang
ndikater Kinerjs iama Pr=erinish Dasreh Kabupsten Slisar J0321-
4036, Ender kepaguwnian dean Pengembangan Sumber Daya Macusia
Eabupaier Tlier memngempu indiketor Kinege Utama (KU ndaks
Sivterm Meri, Adspun capesan Indeks Biters Merst Kabupaten Blhsar
Tahun 3023 vebagai berkut -

Tabksl 2.1.4
Terger dan Resbicms Indflesenr Sigram Maric
Fabupater: Shter Takun 2033 ¢.d, 3034

Indeles Nipeem Merst di Pasmerintsh Kabupeates Bliess unsul tabiss
2024 tdak 49skulan pesilise gitem merit pads pemeristah ksbupsresn
hlitay Lassms psrjadi pengalihes pelabpansss  Sagtesm Meris dalam
Msmpjemes AN berdsesrbws Perpren Nessose 53 tahos 2004 tesrawsiy
Bladan Kepegawalan Negars dar Ferpres Nemer 31 mbue 2004 temisng
perubabas asas perpres pamar 47 wabowe 3501 tensae g een s parine PAN
dan FE gerta 3E Alenpen Nemee 04 Tahus 2004 tesntany pengalinss
pelsbgsnaaes Birewm Aerr dalaem Messiemes ASH  pekingws sl
peniaian migrem mer: mepggunskes deloumesn whun 2023 das tereapad
pehegmr 371 dard sarges Tabue 2004 gehesar 300, Capaisr inl diparsleh
bBerdasprian Surs: Kepurasse Esmigl Aparanse Sipdl Negars Homer
206 | KEP KARN 15/ N8/ 2035 reprany Penetapan Essegoari, Peniisisn dam
imdeks Pernerapan Kigreen et daleen Wamajemen Anaremir Sipdl Hegars
Ot Linglrungae Pererimmmk Knbhupaten Slirar,
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Pencapaian target mdikazer Kmerja Utame BEKPEDM di eahan 2024
yang mescapai §5.53% dengan pescentaze realisazai anpgaran sehesar
91,21%. serm tmglkes eficienci sebesar 0 58%, maka berdacerkan capaisn
sersebus prediket kmerja EEPEDM Tekun 2024 mermasuk dalam kwcegeri
Zanga: Eerhaszd. Hal i Gdak lepas dan emismen Kepals SEPEDM beserta
jujaran dalam pelakoanssn tugss sesuai dengan Tuges dam Fungs: untak
mrruneckean prmenintahan yang baik (geod geermance gunes @eRgTmEan
Vigi dan Mig Supst dan Wakil Bupasi terpilin terutams pads Mz ke-3
[Hgal. ywita Pengepiamalan Kinerje Prmerinsak yang Akuniabel Inovati dan
Samntagritaz denmgen zazaran REPJMD veitu Mssingkstnys ESssnca dan
Efeknfites cerin Alumtabiliias Enerja Pemerinmak Dasrah.

Uniuk =mengsnabisiz tmgkst kebarhaci=n dan kegagalan dapas
dilkst syjauk mans strateg pencapeian sasssan barupa kebigaksn yang
mandukuny kesbarkacilan pealaksanezs prohram prograss vang menjadi
felek wkur pade Indikeicr Kinerje Kuns Penunjang Urecan Pesermtahan
[(Kepsgawmian)

Adapun Faskapitulazi der: Capainn Indikstss Utema [KU] dupat
dilicat pada tabal gi bawak-
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Keherhazilan pelakoanasn penrvelsnggersan unisan  pamermotah
dastak vang mernjedi kewesnengan Kabugpaten Bitar, dinanjukikan dengan
pencwprian ndikator Kinerjm Kunc [KK]. Untuk mhus 1034 TKE Penurjang
Urasan Pememnnmban (Kepsgewmian) sebegmimena disafpkan pada mabel
d.d.3 masik memunukian ada indikator yang belun menoapa targes, ymita
indekc Dimens Kinerja bara tereakbicas sebacar 30,50 darni yang ditargstican
stbasar 34.75, nasmun demikian target IF ASH pada Tahur 3034 dengan
hazil nilmi pengukurax Ssmentare pada Apblkasi SJASN dapatr tercapai
dengen wilmi 73,08 dan warges 848,

22  Isu-isu Penting Penyelenggarnan Tugas dan Fongsi BEPSDM
Terkmit dengen hal terstbut dalam pelakeanaar penyelenggarsan
voges dan fungzi prrangkat dasrak, Eadan Kepegawaisn dar Pergembangsn
SJumber Caya Manuna dalam mengambsl straieg dan arak kebiakan haras
memperhatken Tu-isa peniing di bdang kepegewmian. Adapun isu-iTa
rersebut aniara leine
1. Mesnpusumya Jumlsh DM Aparetur Unsar PHES
Tingginra gricmbang penoun FNE yang tidak dombang dengan
jumbak rekrutmennys, ditambah dengen kebifakan tahun-takun
sebelumnya domans meiocummen kanye diperuntulkdosn  bag
prnenmean ASH dari umsar wnage FFPH, sthingga semalkin
berurang jumlah FHE setiap tahunnye.
& Penghepesas Hom ASH Tenaga Heonorer|
Fercana penghapusen temaga nen ASH [Tecage Homorer) ysmg
beluws mda bynlasan srah krbhiskannys, sedengikean kebermdassm
mon ASH yvang ads cengat mendukung palakcanean Tagms
prrangcas dnsrak 4 Kabupaisn Ehtar
3. Pengsnbangean Kompetens
Perlunye ospd=alizac pengembangan kempmimns: ASN melalui
keginian bimbingen tekmis, seminer, werkskey San lsin-lasm,
=mangingsd kepinian diklat takniz memerluken binya kepacerinan
yang sukup tmEgl dan Sngginra biaye epesertann berbeda-beda
bergrniung pads tugas dan jnbatan secreng ASN. Pengpesmibengan
Ecmpetens  bag ASN  sangstlak FeRting, —=mmginget
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merungkstkan [wndeks Profesiomzsbsme ASH menjadi arah
kekifakan ditingkst puzat, proviesi dan dasrah. Dengen adanya
komitmen pelakcanzan keginian pengembangan kompetens yang
kemprehencil diharep skan memberikan mpect 7acg baik bag
PEringEaTET ealitas dan boantitas Enesje AFN
4 Pengsmbengan Kanr
Pemgmnbangan karr ASH belum begalan optimel, ssmng
tingginra dinamika perubahar kelijakam di tmghat puzst yeng
berdempek di daersh ceperii panrrderhanaar birokkres dam
prrubaban ropulas dengan intencitss yang cukup tngp. drase
memberikan beban terorndin bagi daemak untuk =elakuian
penTesanian terhadap perubahen regulszi, dissi min kscispan
terhadap formulazi panerapan perubsahan regulessi beag d=msrah
belue diantinipazi secars mstang olsh paset Seshingge dales
pelaksanpannrs di desrak ceringkal mengalamsi kelambatan
Feriipian Kompeoans
Eelurs tereedinsom profil ABH basbazic kompetsncs dan hasil
Fesiaaan kvmpeiensi belum sepsnuhnye diedicen daser dalsms
Femgenbangen kxrir ASH, Hal ini mesjedi salak cxtu sspak
dalam penarapan Merdit Dicten, sehingEn jiks kebjmlcan =i dapat
diinrapkan dengan baik make skan mespesgelacs ek dalasm
pergeiclaan manajsmen ASH
& Penilaian Kinstis
Frcisaan kmegs ndividu belus ssmpu mescted Enega =l
ASN, dag Balus terintsgresi dengan kinsrja crgmmizaci carts
bihie dijadikar tebaged dazis dalis pen s bas pas kasir.
Bistem Informmasi Krpageorsian
Perflunra peningkatan boalita: dan perluacan fungsd daf sSgtes
inferrmazi kepegewaian Delun menrediakan prefils ASN dalam
date, aphkazi/wirtes icformaci kEspegmoaian cestmnrs parla
dispimalkarn  fusgsinys, yakni  scbagai  satane  layanan
kepsgzwaian rang csdsrhass dan sudak  ustuk  Saksss
dimanapun des kapanpun Dai kadapin akarn samjad: sungka

=]
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termujudnya  otomatizazi layansn kepegmeasiam matn  cepersi
kenailkean pangkat dan kenaikan g berkals
Selaip  dgu-igu pemting dl oaps ads basyak hal laie yEng
mempengarubl penyelenggsrase tugss dem fungnl EEFIDM yang akss
dijabarbar pabagal berilur -
& Hendsis-Kendsls :

L Eshim ppomainys peiayenan kepegmamian mengmogas reguiseci
dan pelabcanmanryms geringioali mrbepmr kekijaken puaat.

. Bendaknys minse ASH dalam upsys pesingionsam eomperanpd,

3. Rendaknya tvnginmr kediciplimas ASN dAsism  memersjemen
wakt kerja cerare makeimel

4 Belum ppimalnya  penatsan  den  penempatan ASH
berdagarksr  kusidfitss den kompersmgy  keadser  mesik
memmuegkinlosn unmk mensmpetian ASH berdasariosn

krbutubhan perangiat dasrah.
. Beham oprimalaya fasilacs unmuk menegkatican
le=gmipbrerann  A5H.

§. Data /Infermac ASN yaog teranghkum belum alurar dan beham
dik=inle de=ngamn baeilk

» Peluang :

I. Bigvesm talenslegl infermesi kemputesizmil yeng mendulesy
pelayanes bepegauaise yany prims sopar dam (SpAL

i Pengembapgse bampetenasl pegawnl dalses hidswg webwbis
prmerimraban kepemimpiean dan poile kuliieal,

3. Adanys kebijaban perml melabyiars pomisiassn ponpemban gae
dax pemsswaian kepads ASH untuk mesingkatkes kedisiplinas
dep prefesispelony ASN.

4. AN dasrak mengicur perkembangar dan perababan arurae-
snuran kepepaweian,

B Terusdiseye goters dan prossdur kerjs yang balu dalam

pengelslsan gumber days sparamr.
£ Pemberisn rumisngss Riverls pegEwsl berbepin liners dse

digernl penerapan  pigtes  rewards and  pumithwesy  yaRg
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terformulans dengan baik pads mansjemen sistem kepegewaian
da=rah

7. Adanya kemajuan teknolegi mformasi untuk memuniang ke
dan kEnana.

#. Adanye dukangan dan ksmitmen yang kuni dan pimpinan dan
staf.

* Helkuatan :
1. ASH Ksbupatsn Ebitar
i Alolcazs Anggerar Balsnis
3. Peraturan Perundang-Undangsn
4 Brulour Organicao
i. Srandar Operacional Prosedur
§_ Loymlitmc dam dedficas: ASN
7. Informaci dan layanan kepegawaian berbamzis mietem
B_ Mudshmys herkocrdinssi dengan BEKN, BKD Proving dan Badan
Drilickax
9. Komitmer yang kust dar pimpinan dan soaf

s Kelemahan :

i_ Bigrem infrrmar kepegawnian beium dikembangirnn dan
dikc=lpdn dengss malrgims] ceres beloe terintegrael deegae
Iayanan sdmimictrac epegaaraing

1. Upays penuruasn palsnggnran dizgipln macih belue makgimal

3. Pepillajan Inerjs magih bebus tepulour dezgee bedk

4 Monsy mplementen day hagil diklar balum dilskeansbar
derger baile

J.Admnys josiemjmegeam  kompeten:i sniara yang  dibutahioss
dergan yang terzedin

& Pal=s keriv ASH yang belum dimppsjemen depgan bail

1. Eszenjargar iinerga yang belnm terpetaian

o Tantangen -
1. Turnitan mazyaralet terkadap pelayanan prima cemakin begar
2. Periagicatar Lkapavitas dan koespetensd pegaowsi webalk

peningkatlan pelayanes puklik
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5. Situazi dan kondizi politik masional dan lokal dalam kositaem
prrgembangas SDM aparamar

4. Porubakes dan perpembangar peraturan perundsy g-undangan
kidang kenepawaisn yang keruy diadoepl gecars separ dem tepar

5. Bsluss cpiEmalnm dalam pengpunass: ssalizs jabaian sebagsi
dazar dalas pefencanaan Sanajsimes ASH

. Peringicazan dan pengendalinn kinera dan disiplin ASH

T.Integrasi Sicters Mifcrsasi kEspegawmian dengen Layanan
Adminissrari Kepapanaian

Dengan adsnya berbagai kendals dan pormasalabian yang sda

mpabils tidak dapat terzelezaikan dengan beik mals akan memberikan
dampak terhadap tidak ssrcapainys visi den mic Kepala Damersh yang
dismmban olsh Eadan Kepsgawmian dan Penpembtangan Sumber Dmm
Mapuzia yanma pergeptmalan kinerja pamenntak yang akuntabel inovanf
dan benntegritaz; melahai reformasi bireleas seria pelayanan  publik
cerbaciz minzlem mformazi.

Oieh sebab 1o dan isg-isu pesting. kendals., pelumng. aniangan,

kmicamtan dan kelsmahan rang diksdapi di azas, Eadan Kspegeonian dan

Feopmmbeangan Sumber Deye Meowsa Habupstsn EBlitsr mementukan
stpakan umum srbagei berikut -

iy
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Peningkaian Jumber Deyn Apamatur dan diciphn ASN & GBegoup
Famerintah Dasrak Eabupstsn Blis=r

Crptmalizas Sintem Informasi Manajeman Kepegawaian berbazis
Takrelog Informas agar dapat dakees dengen madak,

PFemangkeian koabtaz dan kusntiias edmamictres perkanicran dan
FATERE GEL FrASRTERE,

PFeaningkaian kualits: dokumen perenceEmasn dan Paslasposan serte
Enalitaz pelayanan Perangkat Dasrah

Fenmgkstan pemesnuban krbutchan pepees sesusi dengnn Euakfilssi
dan komprisns: yang dibaiukkan crganisast



2.3 Evslunri Pelakzsnsan Renjz PD sampai dengan Triwnlan I
Eralaasn peizksansan anggaman dan berfujuan untuk melkat ongkes
imberkasilan pengeloianan kegintan, melabo kagian terhaday manajrmen dam
eatpas  pelaksansannys  seris  parmasalakan  yang  dibadaps, untak
stlanjumye menjadi bahan evaluasi knega pregam dan  kegiaian
selanuinre. Evaluazi mibulan I pada BEPSDM tertuang dalac talbel 2.3

S0 Pprpaagy - Bant SEnad S Sanrmnse Eomnds Dips Mnink fa2 S Tane BIS



Tecai 17 Rabaniues Dl Hasl Prisaaresn Rena P den Pee s
Wiartaksin P .2, Thveciin | Tabwn 21208




3ag=n

P T EL Bl =

i
i i !
o — e lm e e

—
-

B —

=

—_——

Y —

[N ST R P L —
a

e e —

*

=

|

j—.

el

[P

|
o | —
'
e
——

11—

IR ==
















B Farmdainn. 1 y
P




Evalasi pelakeanaan Reng PO samnpal dengan Bukan Maret HI2E sebagai
g
A Program Penunfang Unesan Pemerintahan Daerah Kabupaten®ota
Program i mangamou indicator kinerja utama BXPS0M Kabepaten Blitar dalam
upays wniuk meningkatian skunisbdias pads BEFS0M Kabupsien SiEr
Program inl merupakan progrEm yan mendukong akivitas perkantoran Sadan
Hepegawaian dan Pengemibangan Sumber Daya Manusa Kabupaten Shtar Fada
Program inl eedapat T kegiatan dan 21 sub kegatzn sebagal bl
1) Perencanaan, Penganggaran, das Evaluzsi Kingta Peranghat Daerah
Temb administras dan dokumes menupakan Syassr wapd sniuk penyedasn
A8ty sim Fformas| pEFERCENAEN kKEgistan. e du dskumen DEFERCERESN
diperlukss untck eveluss spEkan progiem kegiatan dsaar despdc dan 1EpaEl
sasaran. Pads Registen initerdapal 2 sub kegaten sebags beribut |
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Peranghat Daerah
Wegsan i sdalsh  begistan peaywsunan  dokumsentEs| pErsRcERaEn
pelsgasan capsien kinerjs Badsn Kepepawaisn dan Fengemibangan Sumber
Diaya Masusia Kabupaten Blitar Salasm 1 Tahun_ Pada tshun 2025, snggaran
pads sub kegisiss ini sebesar RpZ 480000 - dan hingga Trwulas | Takun
2025 perreaimasi Fpd58 600, - atay sehesst 18 41%.
o _].-._ﬂ_ —

Sy Kpgiatan Angganin | LHE

Penpnogan.
dan Evalams 2490 000 A5E 500 TEE1 STRATE

Ciaprah

- Evaluas: Kinerja Perangkat Dasrah
FegEEn inl manupaian ke2g@En evalas onena Sedan Hepegawsian can
Pengembangan Sumber D3ys Manesla Kabupassn Blear dalam 1 Tahus.
Fada Tahun 2028, anggaran pada sub wegistan il sebesar Rp 2 G80000 -
dan hingga Teswulan | Tahon 2028 wereaisas Rp 0 - 3tau sebesar 0%,

Radiisanl 5.0 Triwulin
| Bub Kegiakin | Amggaran % i “' [T
E,";.:'m':"' 2 0. 000 8 8 2 80,000
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2| Adminictrasi Keuangan Perangkat Daeah
Kegatan m merypaksn kepEtan uniek Menyusun isporan keyangan Laporan
Heuangan yang akuniabsl merupakan saleh satu syamst untuk mengapatcan
opind WTP (Wajar Tanpa Pengecialian), Dan laporan bewangan inl dapat difingt
efeinifias dan sfisen penggunaan anggsran daiam keglatan,
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan & 54
Fads shun 2025 snpgarsn  peda  sub  kEgistan  inl Sedessr
Rpd4 0518013840 - dan hingga Trwular | Tahun 2025 terealsas
Rp.1.383 787 520 - stau sebesar 27 33%

: e
Rp [

e | amasnse| 1E7sIE 3| 00

ASN

- Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian | Venfikas: Kewangan SEPD
Pada Tahun 2028, snggaran pada sub kegaten mi sebesar Rp 48 710 000.-

dan hingga Trawulan | Tahan 20248 ferealsasi Rp 0 - stau sebesar 0%,

faaiizasi a.a Triwain |
Permnmstner
dan Pangsjan | 45790000 o [ 4370000
Weriem

e
SHPD

- Koordinasi dan Penyusonan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Fada Tahum 2025, anggaran pads sub kegistan mi sebesar Rp 2 1000000 -
dan hingga Trawulan | Tahen 2025 wereafisasi Bp 0.- atau sebesar 1%
Reabsasl n.g Triwwlan|
[ %

e

e -

Eooidimee dir

Petyusididh |
Epinan 2100000 o L] 2.120.000

e AR
Tabun SC0

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Dasrah
- Pendidikzn dam Pelatihan Pegawal Bardasarkan Tugas dan Fungsi
Pada Tanur 2025, argparan pade sub keglatan kil sebesar Rp - dan hingga
Tetwatan | Tahun 2025 tsreaksas Rp 0- say sebesar 0%,
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Bedinishan
Tiges dan
Fangsi
4) Administrasi Umum Ferangkat Daerah

- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik | Penerangan Bangunan Kantor
Pada Tahun 2025, anggaran pada sub kegiatan ini sebesar Rp.3.512.700.-
dar hingga Trsultan | Tahun 2075 ferreafisasi Rp.0,- atau sebesar 0%

R T Tt
Anggaram R | % e

it Kegamn

PR
InEraany A 52 D a
LiskiSenecrgan

Bangunan Kanior |

- Penyediaan Perslatan dan Perlenghapan Kantos
Pada Tahun 2025, snggaran pads sub kegister ini sebesar Rp. 48039050 -
dar hingga Triwulan | Tehun 2025 terreaisasi Rp.0,- stay sebesar 0%

2 151700

| Foabeasd pd Trwulani |
Mk Keglatan snggaran .—“ —— 1]
FPreratarion dar 48,008 060 7] L) 48008050
Porierigicgan
Baniar

- Penyediazn Peralatan Rumah Tanggs
Pada Tahun 2025, smggaran pads sub kegisian in sebesar Rp 52548580 -
dan hirgga Trwveulan | Takum 2028 rerveslissed Bp 0, - 3t3y sehecar 0%

ok Keglatan Angagaran zl-' s = 3 LT
p,m""""' 6754 850 o § 5254 880
| Rurah Targga
- Penyediaan Bahan Logestik Kanbor

Pada Tahun 2028, amggaran pada sub kegistan ini sebesar Rp A 8231 700 .-
dan harsgga Trawulan | Takun 2028 tereatisas Rp 740,000 - aiau ssbesar %
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Bl & ppatan angganan -rﬁ B p T
Buabior Lagisih E.533.700 il 000 106G 183700
Earle

- Penyediaan Barang Cetakan dam Penggandaan
Pada Tahon 2025, snggaran pada sub kegatan ini sebesar Ap.3.704 750 -
dam hinggs Trwuian | Tahen 025 ereafisss Ap 209080 Faw sebessr

1357%

e B

::r-uﬂn‘-dm 3704 7S 1 84300 L4857 2,050 450
Fetagarasan

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Pada Tahun 2025, anggaran pada sub kegistan ini ssbesar Rp.2 000 000, -
dan himgga Trawulan | Tahun 3025 tewresisas Rp 405000.- stau sebasar
20.25%

| Raakeasd o.d Triwulan |

np %
Bahior Bacaan
o Pt 2000 000 496 000 2536 1 S 000
Peunpang-

E

» Penyelenggarsan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKFD
Pada Tahun 2025, anggaran pads sub kegisten it sebesar Rp.123 735 3248 -
dan hingga Triwalan | Tahun 2025 terrealisasi Hp, 31 .424.000.~ atay sebesar

25 40%
Fisall wand v.d. Triwaian |
| Sap ®aglitan AT En i . S -| E1LE]
| Rp % |
Prenyeiensg s I o | N |-
Frapsl Xpondises TR TIETNG H.24.080 540 B
o |

5) Pengadasn Barang Milik Daersh Peaunjang Urusan Pemesintah
- Pengadasn Mebel
Pada Tshun 2025, anggarsn pads sub kegisian ini sebesar Fp B 128 800,
dan hingga Trwular | Takun 2025 terveafisssi Ap 0,- atau sebesar 0%
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Sub Wpgatan | Anggaran et et e
Pongizan “mimsne | 8 | atmam
Ao

- Pengadazn Peralatzn dan Mesin Lalnnya
Pada Takhus 2025, anggamn pads seb kegistan ini sebesar Rp 22 500700 -
dan hirpga Triwular | Takun 2025 terealisasi Fp 0, - sy sshasar 1%

T e 22508 MR =] -] Z2 50T
M el

&) Penyedizan Jaza Fenenjang Urutan Pemerintafhan Dasrah
« Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Pada Tahun 2025, anggaran pada sub kegistan ini sebesar Fp 4. 723.300.-
dan hingga Triwulan | Tahwn 2025 termeaksasi Hp 1.000.000. stas ssbesar

21.17%

e = ﬁ;luu e Ttn::n i
Pryadiaan T T T AT armaae
| Jaaa Sl

: Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Pada Tahun 2025, angga=an pads seb kegotan ni sebesar Ap §0.221 180 .-
dan hingga Trwzlan | Tahen 2025 serealisas Ap 15020, 134.- atau sebesar
24 97%
b an :l-ﬂ I.I.TI'H:I e

Poryadeier

Jasa

ity 0.7 980 15.000.534 AT 45182025
Bumbet Dape

A dam Lisink

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umem Kantor
Pada Tahan 2025, asggeran pada sub kegiztan imi pebesar Fp 125 588 000 -
dan hingga Trmwulan | Tahun 2025 ereaisasn Bp 23 081 104,- st3u sebesar
1582%
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faaneasd a0 Triwuian |
Bl mgatan Anggaran | - ] " { EET
J.-uFulqm 1. 56 00D g !IHJ 56T 25 S A
e Moy 1 il

T) Pemelinarasn Barang Milik Dagrah Penunjang Uresan Pemedintzh Daeran
- Pemyediaan Jasa Pemeliharaan, Bizya Pemeliharazn, dan  Pajsk
Kendaraan Perorangan Dinas atsu Keaderaan Dinas Jabatan
P3da Tahun 2025, anggaran pada sub Kegistan inl sebesar Rp 252 475500 -
daf hingga Trwlsn | Tahus 2028 sernealess Rp 52 440 140 - Biau sabhacsf
18,58%

—

Faabaasi 5.0 Triwulan |

Sub Kaglatwn Anggaran ap =y

Prerrmiitaramn. &an D8I ATE EOD 24098 1558 3012 351

- Pemefiharaan Peralatan dan Mesin Lalnmya
Pada Takun 2025, sanggaran pacs sub kegisten in sshesar Rp 42 550 000 -
dan hirgpa Trawulzn | Tahum 2028 weregboas Rp 4 208000 - stae sabasar

12.13%
s Reabeansi 8.0 Trimaian | R
Rogelen | A -
n,m'u'ﬂ ASOO00, 5215000 1213 arTeAseO
Mean Laisrmya 1

- PemeSiharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Banganan Lainnya
Pada Takun 2025, snggasmn pads sub kegistan ini sebesar Fp. 34 E28.500 -
dan hingga Trwulan | Takun 2025 tereafisas: Rp 0,- atau sebesar 0%

Sub Kegiatn Anggaran _hfuf'w ,I Seam

T Relanias
mmmm B B9 500 a ] &4.526 500

Banpunan Lamya
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B. Program Kepegawaian Dasrah
Program i mengampu mdicaior knerja utama BXPS0M Kabupaien Bitar dalam
UpEYS uniuk meningkatan ndeks Profesiosslias ASN melalw fasitas laysnan
Hepepawaian Fada Tahun 1025, wdal anggaran pads FProgam i sebassr
Rp 1880309023~ dam hingga Tobelan | Tahun 2025 terealisass
Rp 122 480220 - atau ssbessr T 20% Program disksanaian melaly 4 (empat)
Hegatan dan 10 [sepuih) sub kegatan sebagal beniut
1) Pengadaan, Pembernentian dan informasi Kepegawalan ASH
- Koardinasi dam Fasil#asi Pengadaan PH 3 dan PPE
Fada Tahus 2028, angpasan pada sub kegatan inl sebesar Rp 290 444 250 -
dar hingga Temulan | Tahun 20295 seresizss Sp 8420000 - stau sehess

22 50%
[ Bul Kpglatan Anggaran 523 : Mam |
] %
I'“_E-
2E0 444 S 000 1r5 1E8.0%5
NS 50 5 = 'H'-'I‘
| dan PR

- Koordinasl Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian
Pada Tahus 2028 angpadan pada sub kegalas i sebessr Rp 212 440 200 -
dar hingga Triwutan | Tahon 20298 teerealisasi Rpl - 3tau sebesar 0%

: T 3
Rp L

oo

Spinyrm 13440 400 (%] B 12440 400

-M'rlmr-'_

- Fasditasi Lembsgs Profesi ASH
Pads Tshus 2025, anggsran pads sub kegisias ini sabessr Rp 115 135.000 -
dar hingga Triwwsian | Tahus 2025 tereakassi Fp 8.004.000. staw sshesar

2141 %
Faaksasd 5. g Triwulan | |
Sub Keglatan Anggsran | T LT
F asiines
Lembaga (B Vel BS0 0O0 2141 g e Rl e
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- Pengelolaan Sistem Bformasi Kepegawsian
Pada Tahun 2025 angparan pads sub kegaetan i sebesar Rp 181 347 308 -
dan Regga Trmwlen | Tahum 2028 mrealsas Rp £ 870,000 - stau ssbesar

30T

| F—— Fr— Faaieast a.a Triwulan | se |
Rp "
:i-:m-;lnip-r-.u 167547 208 £ 31000 107 Tﬂ-!ﬂ':ﬁ!|
L ]
2) Mutasi dan Pramosi ASN
- Pengeiotsan Mulssi A SN

Pada Tshun 2025, asggaran pads sub kegistan isi sebesar Rp 154 853075
dan hirggs Triwslan | Tshun 2025 sermealisasi Rp 15410 400,- stau sshessr

14.84%
fubKeglatan |  dnggamn | O — ] e
Rp | ]
FHF!E . 1-I-Iﬁﬂl:i|'5; 15““”.' l-.:’ﬁ-; TERTIE TS
- Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASH

Pada Tahwn 2025, anggamn pads swb kegimten i sebssar Rp 58131 T30.-
dan hingga Trwulan | Tahen 2025 tereaksas Rp 3430 000 - stse sebasar

§11%

SubMegislan |  Anggaran | iuﬁﬂ' e
Naneslesn 56,171 738 | 3430000 .11 SN T
- Pengelolaan Promosi ASM

Pada Tahan 2025, asggaran pada sub kegiatsn i sebesar Rp 385 811 875 -
dan hirgga Trwalsn | Tahen 2025 ereslisas Rp. 141198520 - stau sebecar

3.50%
A i T
Sui Kegiatan Anggaran L
Rp L]
FPenpeoman M W5 | 1 | ;
- ASH ME! 5. 41852 1LRE 51 THEARS
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3} Pengembangan Kompatensi 4 5H
- Pengelolaan Pendidikan Lanputan & 58
Pada Tahun 2025, anggasen pada sub kegiatan i sehesar Rp 54 124 224 -
dan hingga Trasulan | Takun 2028 terealiszsi Sp 0 - 3130 sebesar 0%
| b | - Faaieast a.a Triwulan | - |

Ap C)
SR o L] 5-!.1!ilﬂl|

4) Penilaian den Evaleasi Kinerja Aparatur
- Pelaksanazn Penilaian dan Evaiuasi Kinena Aparstar
Fada Tahun 2025, anggaran pads sub kegistan isi sebesar Rp. 199125 250,
dan hingga Triwalan | Tahwn 2025 sermealiansi Rp. 10.830.000, - st ss=haasr

5.52%
| FRaabeas wd Triwulan |
| Buk Keglatan Anggaran . | " Hug
.ﬁmm
an der i i 3 i
e : 135350 Qa0 000 557 E#HNEIR
Aprakr

« Pembinaan Disiplin A 5K
Pada Tahun 2025, anggaman pads seb kegistan ini sebesar Ap.53.535 800 -
dan hingga Triwulan | Tahen 2025 terealsas Hp 3,360,000, s@e ssbesar

5.20%
Faaksasd nd Triwwian |
| 4B Wegiatan £nggaran | % " | $iag
P “"'hh""“ 1l:" '||:EIII-II T 154000 325 00 80

C. Program Pengembangan Sumber Daya Manusia
FProgram ini mengampu indikatar kinesia utsma BXPS0M Habupaten Elter dalam

UpayE uniuk meningkatan ndskes Profesisaslnas ASN melzly tasieas layanan
Wepepawaisn. Fags Tahun 2028, wdzl anpgaran pads Program ni sebassd
Fp 1 2T1282550,- dam fhingga Trbslan | Tahun 2025 ereaslsas)

Rp 278 180200~ sfau sshesar 31 BA%. Progren ddakssnskoan meisil 2 (dus)
Kegiatan dan 3 (s} sub kegiatan sehagai el
& Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia
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- Peyslenggaraan Penpembangan Kompetensi Teknis Umum. Infi dan
Pilihan bapi Jabatan Admenistras: Penyelenggara Urusan Pemerninizhan
Honkuren, Perangkat Dazerzh Pemunjang dan Urusan Pemerintahan
Umium
Fada Tahan 2025, asggaran pada sub kegiatan iml sebasar Rp 328 4700350 -
dan hingga Tewulan | Tahun 2029 serrealtsas Rp 18504 000 - atau sebesar
§80%

SubWegiatsn | snggaran | LT

i 13,470 360 10584 000 5B | 307S06350

TR

o Serfikasi, Kelembagaan, Penpembangan HKompstensi Manajenal dan
Fungssonal
- Pelassanaan  Sertfihas: Hompetensi dl Lingkunpan Pemenniah
HKabupaten/Fota
Pada Tahan 2025, asggaran pada sub kegistan sl sebesar Rp 2THE71 100
dan hingga Trawulan | Tahen 2025 teerealsasi Rp 284881 400 - a3y s=hezar
B0.38%

Erpeiers: o ITRETT 100 54881 400 T 25,706 700
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- Penyslanpggaraan Penpembangan Kompstensi bagi Pampinan Dasrah,
jzbatan Pimpinan Tingge Jabatan Fungsional, Kepemsmpinan dan
Prajabatan
Pada Tahan 2025 amggsran pads sub kegistan iml sebesar Rp 864 041 100.-

dan hingga Trwealan | Tahen 2025 wereakcas Bpf 100200 - staw ssbecar
0.83%.

Bb Wapglatan Anpgarsn
Prorymisnggrmee |
Pangeriangan
Mompriersi bagi |
Parguizin
Dmeesh, jahales | pad 541700 L ol 00 a5 B T80 300

Hadlnsl &0, TIWAILER I
e *
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGHAT DAERAH

31 Rencana Kerja

Piogram dah Hegatsn menipaksn sislegi ofpanisssi dalsm mencapai
bujuse dan sasaren yang sesusi dengan tugas dan Fungsi yang telah ditstapkan dan
dasvusikan dengas vai dan mai kepals dasrsh. Frogram dan kegistan meropakan
proses penentuan jumish damn sumber daya yamng diperiukan dalam rangka
plaks aramn susty rencana ketja, selain fu jugs merupakan penjabaran rinci Entang
langkah-langkah yang diambi dalam meisksanakan kebiphkan

Fada Tahun 1024 Badan Kepegswaan dan Pengembangan Sumber Deya
Msnusa Kabupaten Bikar merencanakan 3 (Hga) program yang dyabarkan menjadl
13 [nga belzs) wegitsn dan 34 (g3 pulah empat) sub begiatsn Rumusan rencans
program dan megisisn gang 3kan dilsksanaksn oieh Selvetariat paknl Frogram
Fenunjang Unsan Pemenntsh Dasrah Kabupstesosis yasg = dasl T (ujuk)
k=giatan dan 21 (dus pulu® sand) sub keglstan. Untuk Program Kepegawean Daersh
akan dilaksanakan oieh 3 (bga) bidang yakni Bidang KP2K dengan | (saiu) kegiatan
dan 2 ifus) sub kegetar, Bidasg P20 dengan 1 (sabu) keglatsn dan 4 (empaf) sub
keglamn, sens Bidang Mutasi dengan 2 (dus) kegisian dan 4 (empat) sub kegistn.
Dan yang [fekhic sdaish Frogram FPengembangan Sumber Duya Masusia yang
dlakaanakan aleh Bidang PSOM dengan 2 (dus) kegistan dan 3 [boa) sub kegistan.
Rencana kefjs Program, begistan ssmpai desgan sub kegiassn yasg demikian
diharap mampu wibik mERURENG IErEapaTya tujuan dan sssaran BKPSOM
3149 Tujuan dan Sasaran Perangkat Dasrah

Badsr Kepegawmins dan Peagesbosgss Spmber Days Aaspsis
Kabuparen Biirar berupays untok mepsisrecionn  myjoss den  passrse
mirarsgly berdagariss arah  kebijpbar  Nagiees] yebel  pesyelaraces

rerbsdap mupses dar pararsn poaregic Sadew Kepegawnise Megers das
Badmp Hepegnwaissn Desrabh Proving Jewa Tomury, Dengen demibciss msks

dalam pelaksanman [ayamam jepegeersisn s bersds dalaen garo ol
peinrny dempeen avak bebijalan ragisnal Darl upays peaysiaragan srpebue
mzrdapar pagsres peratesy yaeg peruel desmgese Dugas dan fuegel Hades
Hepspmwaing dan Pengembangan Sumber Days Aaruiis Ksbupatsr Blitar,
yakeme
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Tabai 3.1

Tabel Penyelaracen Sacaran Stuatvegic anmrs BEN, EKD Provind Jamre
Tieur dan BKPIDM Kabuvpates Blitar

C S —— Terorcudeys Prefesoealives | Merirgkassy
FProfezionalicra zarzn Jivtem Fola ariar klerirgicnrs
Fesawa: 494 yaryg jelsy Alnrrtahileny Kinsris,

Ferangkas Dmerah

Drarl gazaran strat=gis terzebut diatss dapat dijabarion bakare dalam
peapslsnggmrmnr  wrigan  pemscieeshen . yang  beflce  esbagsi  pomdsc
utamarya ialsh AXN yang profeciems]l Hal ind juge eriang pade Undaeg-
Uwndang Homor § mburm 3014 moeng Aparstur Sipd Negars  dijslaciosn
bakws dalar rangin peialrsnasn bea-cia bangrs dan mewajudican nrjusn
negara scbageimans tercante delam pembokasn Updeng-Undarg Doasar
Hegara Fepublic Indcpecia Takun 1543, perdu dibangue sparator zipl
negars yary memiliy inregrites profezional neoral dan hebag dard intervenc
politfic. bergih dan praladec korupod, kohari d=r mepotisme. gerts meampo
menyelenggaraikan  pelayanan  publie bagl mecyarekat dan  mampu
mepjalanian parar gehagei uncur persiost perpamuan dem joszamusn bengzs
berdacerican Pancazils dan Undeng-Undang Dagar Megara Fepuhblic
Indonecia Talun 1945, Profedonalicmes pagawsi ASN di oioi dapes dipabamd
eebagei s=buah kemampuar AIN untuk memilki kecersmpilan dalam
melakianakan pelsrjaan pequsi dengen bidang dan jenjangnya masmg-
masing.

Tujusen das Eassres pada Perubakas Fencass Keeja Tahus 2035
skss ditcgusikan dengsn Fanegs Perubabse Eadse Eepegswaiss das
Peagembasngsn Bumber Daya Massusis Kabossees Blmr Takbus 2032 1-2028
EREin bl Bt
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Tabel 5.2

Tujuss dan Sssaras Jerghs Menengak SEPEDM Takur 303 1-32036

=

=ity
Kimmal
Tpmn | [ — o
=2
gl -] Frolorirralras | Prelrongen
k_'ﬂ._t.ﬂ e BN RN
g st e e L Lttt Sl
- o AT TENTIN
oo i=r= 1
B S WY
AR

Berdagrrhan bl dintas dapar dibber baboe Tojoss BEPADAL adaish
Mewupedisn fmplsmemrap) Sietern Blsriy yeng Bsih wnak Mesieghstioas

Profenicmaiitng ASN dengan jnddosrer tuusnnye adaish indajey Stptem Merit,
Sedwnginr unmk Spgsrsn BNPEDM mdsiske Manimghereys Profssionaslitsc

ANN daw

Memimghnernys Alnnvakibiray Kinsris Peranglar Dasrabh. Indeks

Proferipmabitag 45N dijaharian daipm empar iadeis dimened yadomi:

1. Indeks Bimenei Enatifikns

2. Imdriy Dimenpi Kineris,

3 Indebe Bimenk Picipln dam

4 Indeics Dimerri Eompegensi
perangler daerah adelak Wiled Sakin GOPD.

Dnism upays pencapaiam tugjusn BKPEDM mslah mdikator insga
Imdeks Sigtemm Merit dengan targst kinerja Tahum 20235 sesbesar 275, maka
mican dupayeioan peusd demgan rekomendsct darl hesdl agstencl pemilsinn
Hictem Mermt al=h KASH cobagad berilour;

o e

Menyasun Perbub Penghargaamn,

Membuat Aplifne Talsnt Poal

Menyusun Dolbomen Ksgenjangen Kinsrja,
Menyusun Apahcc Gap Kompetenm, dan

. Menyusun Perbul Kod= Etile ASN.

Sedangkan calam pencapalan Sasaran SEPSDM yakni Menimgkatmys
Frodzsionaitas A5N Kabupsien Slhsr mesiel indeis Profesonalias ASN dengan

target imena 71 51 maks skan diencanakan langiah sebagal baniut,

Pelzkeanzan SHFSOM Award ontek mesberikss penghargasn bagl
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AEMPD dengar mdeks prafesionaitas ASN Eetinggl,
2 Pelzkssnzan rekonsdiasl dats pengembangan tompstens) sshEp hga
bulan s2ksll,
3 Pelaksanaan gseiansi peryusunan SKP berdgsarkan 5E Meppan RH
Momar 3 tahen 2021,
4 Pelsksanzaan koondinasl desgan GPSOM Prowins:  Jatim  dalam
pelaksanaan webinar sanss.
Pelaksanaan sosalizas dan pembeean dsiplin ASh,
8 Pemberan bartusn operasonal bag ASM yang melsksanakam fugas
belajar {sitmny= 1erbatas erganiunyg pada kelesedasn BRgEaran), dan
Pensmusan regulzsl tercsil rekomendssl pengembangan kempsisns
ASN yang disksansian aleh perapghkar dasiab melakn perbmBaRgan
EiniE BKPS0WL

=i

211 Indiketor Hinerjs Peranghet Dasrab

rcikarsr Kinsrjs Perangks: Deerak adelsl slar wkur busndiasf
untuk Sengeiakui dampak dari Rencana Ztraiagi: dan Fancana Kedjs yang
salah dlsksanakan, Hazd dan panstepan Indiketor Kinssja Peracgkst
Dasrah mdalak mesbescksn gambaran tentangy pencapsmian  tujuarn dan
sazaren rFang diEmpu ek perangkat dasrak  dalasm  manduking
tarcapmznye vici dan mid Kepals Desral dan Walcl Kepals Dusrak terpdlih,
Olek ka tw, Indikator Kinssjm PFerangkai Daesrak barus
salasas Sengan rencans pesmbanpucan dasrak,

Indikntor ¥insyjm BEKFEDM celaray denpam rencans pembangunsn
dasrek yany merupaksn murunan dan mis ke-vga Supad dan Walkil Bapari
rerpilik yaimi “Menteghatian knerjas Birpkrasi desn pelayamsn  Public
Berbasiz Elsbroniec yarng Akuntabel dan Bebac Korupot, Bergifat Alosf
Melayani serta pela terhadap acpirasi dan leebutuban masyarakat® dengan
Tujuar darm Ssiarsm pembangunen ditstapiosm sebagei berifiout -

1. Terwulsdrva kuslbves weis Kelels dan pelsvanss puklie yeng akuntabel
beskaniy teksclag informand vang Sibeniuk dari psusras pembanguasa
& Mesingksteve buslitas pelavanss publi;
b, Mengingksmys pevelenggasass pemerinizhen vang skunishel, sfknd,
dan sfkaisg
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3.3. Pandanaan

Pads Tekun J025 ni BEPSDM Eshuparss Blesr msisboswsies 3
[Tign| Frogram, 13 [Tigs Belag| Kegisiae dam 34 (Tips Puluh Empar) Sub
Hegisran dimsns gemusnrs didswsi dsri Dams AFED Kabupsses Blimare
dengas Angyarae pads Mascangae Abhir P-REPD adalah  zebessr
Ep 10141 797 B43. - [Sepuluh Miysr Sermses Ewmpar Pubuk S Jues Tujuhl
Eorys Sembilan Pubdh Tujus Bin Delspes Baes Empar Puleh Serbilen
Rupiah)

Dalarm Perubaleen Bewja Tabhoe 3028 i vuneik Homeskisnee Sobk
Hegparan pudai digeruaiban demgmn Kepumsgan Mesteri Dalpm  SNegerd
Nemor 00.1.18 8-3408 Tahun 2024 begeres mdikster given dan Sub
H=giaran Adsour Bumyppss Reacees Program dan K=piarswn dapet dilihas
dalam mmbsl Perubakay Bemin FD Takun 2025 ssbagnimame periampir:
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BAB IV
PENUTUP

Dokumen il merupalss  palek  pasy  Essmpoeen  dari efelue
slemssebilitay kresia yvang dimulsi deri pemyusurss Fensana Sirstegis
vamg disussmglean kedslse Fessans Besie tahumsn kemudiss selakesssan
ksgiasac yang diskhirt dengar adasoya Laperas Kinesis Instansi Pe=merintah
[LEEP]. Perubakss Fesecsss Hefia serupakan renfssa tabunss yacs
dipuroe pehayed akibar dari perubabhaes cerategl kerja das pengesgEaras
dsngss lehil mespnpeiemalvss pelusey desgas messninaibas syahisel sads
Triwulan [ agar dapat =ercapsi target keerjs Tojuss dar Bataren yEEE
pelak  Agsrspber  dss  sebsgsl langbek  kepbrin  dalse  menus|ssg
tsreasainys i dan misi Kepals Deerah serpilin,

Jika dalam prrencanaan prograas dan kegisian sda yang tdek cecuai
beik mda tsambahen ateu berkursngmys bepiatan dan steu tdak sesuminga
haminh page. =skrn mken  dilakukan psmbeiclan pads pemyusenan
Frrubahan Fesncane Earje Angearan [(P-EEA] di tahun bersangkutan

Dalarm Perubahsn Resoses Keorjs Tohun 3028 Badew Nepegmowsise
dan Pengembangae Sumber Deys Manweis Kalbuperen Blitar mearencanaions,
5 Tigs) program yeng difsbaricss merjad) 13 [Tign Belsg) ksglaran dam 345
[Tign Puluk Empas) Sub Kegisess punml menduimey pencspaise vigl dam
miri Keenis Dnsrah.

HEaidah-knidab :

Dalss pelakzansan Ferubshan Fancans kerje Sadan Kepesgawaian

dan Pempembanges Jumber Daya Manusis Esbupstes Bliter Tabun 3335
mesmparhasikan kaidak-kaidah -
1. Memperhankan svaluss capaian kneris Trisulas 1,

Perumusan kendala daxn pemecahannya.
4. Pelusmg, ketustan dan sumber daya yang askan digunaksn zera

pengalikacannye

Tujuen yang dikshendalsi,

Sararan-zacersn dan priomntas untuk mewuudicannys,
6. Kshipmkan-kebifakan dalam peiaksesnasnmya, dan
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7. Memperhatikan kebsrlanjuten untuk manjaga ctabilisas dan konsistensi
prabangunan.

Remcana Tindak Lasjut -

Hagil pelakzanaan pregram dan kegiatan yang direncenakan dalam
realicasinys bisa saja tidak tersabcas peouh cesosi target. sssn di lmin e
depa:r melebihi dar tmrget yeng velah dietapkean. Untak mu diperiulesn
undakdarnsr s=bagai baken perencenaan pelzkcenasn kineama program
irprian pads tahun yang akan detang. Fal teresbut merupakan calah sata
wPEyA FenEng dalam realicecd target yang telak dicencukan

Sehagel perpsup apabils sds kel-kal pany buwraey rerosi dengse
haranen  mals pami bergsdis mensrima jpritl dan garan, gshinggs weeak
makyn mesdsrany abar disdaiens syahsagl dew pempepakay dengas terae
memperharivar, kendals-ferdals yang dihsdapd, Schipggs dengan upays
yany sedemilise rmeps  dibarsp akae mesmherbar  eelawesrae  dam
keberhasilan dalars pelakisnsan tugas dar fungn kemi gebagei perenglst
daerak pangelols kspegawsian di bpghungsn Pemervish Ksbupatss Siirsr,

Blizar, Juk 3035
'h.'EP‘MJ. 'FMI'MH KEFLOAWAIAN
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LAMPIRAN
PERUBAHAN RENJA BKPSDM

KABUPATEN BUITAR
TAHUN 2025
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